附件2：

2017届毕业生毕业报到须知
一、《报到证》

（一）什么是《报到证》？

《报到证》的全称是《全国普通高等学校本专科毕业生就业报到证》和《全国毕业研究生就业报到证》，由国家教育部直接印刷，辽宁省大学生就业局签发，是毕业生就业派遣的书面依据，是毕业生到接收单位报到的重要凭证，也是毕业生办理户口和人事档案迁移等手续的重要凭证。《报到证》分上下两联（内容相同），上联由学校在毕业生毕业离校前发给毕业生，下联则放入学生档案内。《报到证》由学生本人自行保管，很多毕业生在毕业后没多久就把《报到证》丢了，而当若干年后需要《报到证》时而无法提供，只能再回学校重新补办《报到证》，如果超出两年择业期，将无法补办《报到证》，所以毕业生同学一定要保管好《报到证》。
（二）《报到证》的作用

1、到接收单位报到的凭证；

2、证明持证的毕业生是纳入国家统一招生计划的学生；

3、干部身份证明；

4、凭《报到证》以及其他有关材料办理户口手续。 

《报到证》千万不能丢失，如丢失要在两年择业期内回学校就业办公室办理补办手续。

（三）哪些同学有《报到证》？

除升学、定向委培、延期毕业、结业、降级的各学历的毕业生外，其他毕业生都有《报到证》。

（四）《报到证》的报到期限是多长？

《报到证》上注明了报到期限，一般时间为一个月。

（五）毕业后毕业生报到去向分为几种？

1、参照《就业协议书》结合具体实际情况派遣到用人单位或单位指定的人事代理机构。

2、用人单位无法接收毕业生户口档案的，未办理就业代理的，出国或者未就业的，那么将毕业生派遣回生源所在地人力资源和社会保障局或教育局。

3、派遣到就业代理中心。

4、升学的毕业生，学校将相关手续派发到相关院校。
二、档案

（一）档案有何作用？

毕业生档案是用人单位选拔、聘用毕业生的重要依据。真正能证明自己学习经历的就是个人档案。很多手续离不开档案这一关，如职称评定、婚育证明、转正定级、各种政审、办理养老等社会保险，以及开具出国、考研，考教师资格证有关证明等，都需要人事档案。比如公司派你出国，没有档案，出国政审就无法进行。没有档案，办理社会保险也成问题，参加养老保险要根据档案里的记录来确认工龄年限。 个人档案记录的工龄、工资、待遇、职务、社保参保年限等都是主要依据。总之，如果没有档案，个人的一些权益就得不到保障。人事档案属国家机密，不允许个人持有，如果用人单位拥有档案管理资格，档案就放在单位保管；如果没有，档案放在人才市场保管。若没签《就业协议书》也没办理就业代理，那么档案将在毕业生毕业后发回生源地。 

（二）学校如何转寄毕业生的档案？

1、已签定《就业协议书》并且可以派遣到用人单位的毕业生档案，毕业生毕业后其档案由学校集中发往用人单位或用人单位指定的存档机构。

2、已签订《就业协议书》但用人单位无法接收毕业生户口和档案的、出国或者未就业的，毕业生毕业后其档案由学校直接寄发到毕业生生源所在地的人力资源和社会保障局或教育局等部门。

4、升学的毕业生提交录取院校的调档函或录取通知书后，毕业生毕业后其档案由学校发往录取院校。

三、违约

在校期间违约的毕业生在毕业后可持原签约单位解除就业协议证明原件、原签署完毕的《就业协议书》、新单位接收证明原件换取新的《就业协议书》。联系人：李枫，联系电话：0411-84762819。
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